
Warsztaty „Bezpieczny Uniwersytet” 

Biuro Bezpieczeństwa Pracy i Ochrony Zdrowia 

Identyfikacja obszarów oraz ich realizacja 

Lp. Obszar Pierwszy krok polegający na: Drugi krok polegający na:  
 
Ustalenia końcowe dla obszaru 
 

1. 

Dostępność 
środków pierwszej 
pomocy i opieki 
zdrowotnej 

zaplanowaniu przeglądów bhp na podstawie 
opracowanych listy kontrolnych wszystkich 
apteczek na terenie Uniwersytetu Gdańskiego  

- przekazaniu administratorom poszczególnych 
budynków informacji o konieczności bieżącej 
weryfikacji składu apteczek znajdujących się w ich 
obiektach 
- dokonywaniu weryfikacji wyposażenia apteczek 
przez pracowników BBPiOZ podczas przeglądów 
BHP 

- zrealizowano w 2025 r. 
- podlega bieżącej weryfikacji 

przygotowaniu wewnętrznego zarządzenia z 
wykazem apteczek pierwszej pomocy z podziałem 
na ogólnodostępne i wydziałowe 

- przygotowaniu szkicu zarządzenia  - planowana realizacja w 2026r.,  
 

zorganizowaniu dodatkowych szkoleń z zakresu 
pierwszej pomocy na wydziałach uniwersyteckich  

- przygotowaniu harmonogramu szkoleń z 
pierwszej pomocy udostępnionego na stronie: 
https://bhp.ug.edu.pl/szkolenie-z-pierwszej-
pomocy/ 

- zrealizowano w 2025 r. 
- kontunuowanie szkoleń w 
kolejnych latach  

przeprowadzeniu rozmów z Sekcją ds. 
Ubezpieczeń w celu rozpowszechnienia 
informacji o obecnych pakietach medycznych i 
możliwych rozwiązaniach 

- wprowadzeniu nowej oferty ubezpieczenia Opieki 
Medycznej w TUW PZUW 
 

- zrealizowano w 2025 r. 
 

2. 
Prewencja 
pożarowa, sprawna 
ewakuacja 

ponownym zawnioskowaniu do planu poprawy 
warunków pracy oraz zorganizowaniu spotkania z 
Zespołem Kanclerskim celem przedyskutowania 
tematu i ewentualnego wyznaczenia miejsc do 
palenia 

- omówieniu zagadnienia podczas spotkania 
z Zastępcą Kanclerza ds. Administracyjnych w 
dniu 27 marca 2025 r., w trakcie którego Kanclerz 
zadeklarował podjęcie rozmów oraz 
przeprowadzenie wewnętrznych konsultacji w tej 
sprawie 

 

zorganizowaniu praktycznych warsztatów z zasad 
ewakuacji oraz użycia sprzętu gaśniczego na 
wydziałach uniwersyteckich 

- zrealizowaniu zgodnie z listą zapotrzebowania na 
poszczególnych wydziałach w 2025r.  
 

- zrealizowano w 2025 r. 
- kontynuowanie szkoleń zgodnie z 
bieżącymi potrzebami i 
zgłaszanym zapotrzebowaniem. 

przekazaniu zasad dotyczących przeprowadzenia 
ćwiczeń ewakuacyjnych w budynkach 
uniwersyteckich w godzinach popołudniowych  

- przesłaniu w dniu 01.10.2025r. mailowej 
informacji do  Działu Administrowania Budynkami 
oraz Działu Domów Studenckich i Hoteli 
Asystenckich  

 

przypomnieniu zasady mającej na celu 
nierozpowszechnianie informacji o terminie 
ćwiczeń ewakuacyjnych przed ich realizacją  

- przesłaniu w dniu 27.03.2025r. mailowej 
informacji do  Działu Administrowania Budynkami 
oraz Działu Domów Studenckich i Hoteli 
Asystenckich 

- zrealizowano w 2025 r. 
- zasada wymaga kontynuacji w 
kolejnych latach 

3. System kontroli 
dostępu 

zorganizowaniu konsultacji z udziałem 
Komendanta Straży Uniwersyteckiej, Działem 
Technicznym Utrzymania Nieruchomości oraz 
Biurem ds. Osób z Niepełnosprawnością w celu 
analizy i zasadności zastosowania systemów 
bramek wejściowych na Uniwersytecie mając na 
względnie dostępność dla osób z 
niepełnosprawnościami UG oraz niepogorszenie 
warunków ewakuacji 

- zorganizowaniu spotkania w II kwartale 2026r. z 
Biurem Osób z Niepełnosprawnością  oraz 
Działem Bezpieczeństwa i Strażą Uniwersytecką w 
celu wypracowania należnych rozwiązań  

 

4. 

Edukacja, 
programy 
zdrowotne, zdrowie 
psychiczne 

rozpowszechnieniu informacji o godzinach 
konsultacji z udziałem pracowników Centrum 
Wsparcia Psychologicznego oraz wdrożeniu cyklu 
szkoleń z zasad postępowania w sytuacjach 
stresowych (np. kontaktu z osobą 
problematyczną) 

- opublikowaniu informacji o godzinach 
konsultacji z psychologami Centrum Wsparcia 
Psychologicznego na stronie Biura 
Bezpieczeństwa Pracy i Ochrony Zdrowia oraz na 
uruchomieniu cyklu szkoleń dotyczących zasad 
postępowania w sytuacjach stresowych. 

- zrealizowano w 2025 r.  
 

zainicjowaniu rozmów z Komendantem Straży 
Uniwersyteckiej oraz przedstawicielem obrony 
cywilnej w zakresie wypracowania zasad 
postępowania w sytuacjach konfliktowych  

- przekazaniu zagadnienia do Działu 
Bezpieczeństwa i Straży Uniwersyteckiej 

- rozpoczęto realizację w 2025r. i  
planuję się kontynuację w  
kolejnych latach 

przeprowadzeniu ankiety wśród pracowników 
mającej na celu identyfikację potrzeb w zakresie 
programów prozdrowotnych  

- wysłaniu w 2026r. ankiety do społeczności 
akademickiej  

 

opracowaniu i udostępnieniu kalendarza 
wydarzeń związanych ze zdrowiem i 
bezpieczeństwem w Uniwersytecie Gdańskim 

- przygotowaniu w II kwartale 2026r., we 
współpracy z Centrum Informatycznym, 
kalendarza wydarzeń 

 

wdrożeniu nowych programów prozdrowotnych 
dla społeczności akademickiej 

- przeprowadzeniu w dniu 17.04.2025 r. szczepień 
przeciwko błonicy, tężcowi i krztuścowi  oraz 
szczepień przeciwko grypie w dniach 20.10.2025r. 
oraz 23.10.2025r. dla pracowników UG  

- zrealizowano w 2025 r. 
- systematyczne reagowanie na 
potrzeby prozdrowotne 

5. Przejrzystość 
procesów/procedur 

zainicjowaniu rozmów z przedstawicielem Biura 
Organizacji w celu wdrożenia zasad ułatwiających 
przejrzystość opracowywanych i aktualizowanych 
zarządzeń  

- przygotowaniu przez Biuro Bezpieczeństwa Pracy 
i Ochrony Zdrowia sugestii dotyczących zasad 
ułatwiających przejrzystość opracowywanych i 
aktualizowanych zarządzeń oraz ich przekazaniu 

 
 

https://bhp.ug.edu.pl/szkolenie-z-pierwszej-pomocy/
https://bhp.ug.edu.pl/szkolenie-z-pierwszej-pomocy/


Warsztaty „Bezpieczny Uniwersytet” 

Biuro Bezpieczeństwa Pracy i Ochrony Zdrowia 

przedstawicielowi Biura Organizacji podczas 
spotkania w dniu 12.03.2025 r. 

6. 

Komfort i 
bezpieczeństwo w 
miejscu pracy i 
nauki 

organizacji kampanii dotyczącej ergonomicznego 
stanowiska pracy  

- udostępnieniu w sali szkoleniowej BHP 
wzorcowego stanowiska ergonomicznego, które 
jest prezentowane podczas szkoleń BHP oraz 
bieżących konsultacji. 
 

- zrealizowano w 2025r. 

przeprowadzeniu kontroli bhp w miejscach pracy 
na podstawie zgłaszanych potrzeb np. usunięcie 
krat w oknach CWFiS 

- usunięciu krat w CWFiS 
 

- wykonywanie planowanych i 
bieżących kontroli w odpowiedzi 
na zgłaszane  przez społeczność 
akademicką nieprawidłowości 
związane z BHP  

przekazaniu wytycznych dotyczących 
wyposażenia i użytkowania sal dydaktycznych 
(wietrzenie, uruchamianie sprzętu 
multimedialnego, mikrofony)  

- wysłaniu do Dziekanatów Wydziałów drogą 
mailową w dniu 02.04.2025r szczegółowych 
wytycznych dotyczących konieczności 
zapewnienia komfortu pracy i nauki w salach 
dydaktycznych 
- umieszczeniu wytycznych na  www.bhp.ug.pl  

- zrealizowano w 2025r. 

7. 

Przyjazne otoczenie 
pracy, dbałość o 
dobre relacje i 
integracje w 
miejscu pracy 

realizacji kampanii oznakowania budynków 
tablicami "Bezpieczny Uniwersytet" mającej na 
celu zwiększenie świadomości na temat 
obowiązujących zasad bezpieczeństwa 

- zakończeniu w październiku 2025 r. prac 
związanych z oznakowaniem wskazanych 
budynków UG tablicami „Bezpieczny Uniwersytet” 
 

- zrealizowano w 2025r. 

8. 

Ścieżka zgłaszania 
problemów, plany 
budynków, 
usuwanie zagrożeń 

przeprowadzeniu rozmów z Działem 
Administrowania Budynkami, Działem 
Technicznego Utrzymania Nieruchomości, 
Komendantem Straży Uniwersyteckiej oraz Sekcją 
Ochrony Mienia, mających na celu 
rozpowszechnienie informacji wśród strażników 
dotyczących miejsc wyłączania głównych mediów 
w budynku oraz zgłaszania awarii w godzinach 
wieczornych i nocnych   

- zorganizowaniu w 2026r. spotkania z 
przedstawicielami Działu Administrowania 
Budynkami, Działem Bezpieczeństwa i Strażą 
Uniwersytecką, Działem Domów Studenckich i 
Hoteli Asystenckich oraz Działem Technicznego 
Utrzymania Nieruchomości  
 

 

przeprowadzeniu konsultacji z Działem 
Technicznego Utrzymania Nieruchomości w 
sprawie dostosowania oświetlenia zewnętrznego 
na kampusach do uzasadnionych potrzeb 
użytkowników 

- zgłoszeniu w dniu 20.03.2025 r. szczegółowo 
wskazanych niedoświetlonych lokalizacji do 
Działu Technicznego Utrzymania Nieruchomości, 
dzięki czemu część napraw zrealizowano w 2025 
r., a pozostałe miejsca ujęto w planie 
remontowym na 2026 r. 
 

- zrealizowano w 2025r. 
 

9.  Bezpieczeństwo 
socjalne 

przeprowadzeniu kontroli sal cichej nauki w 
akademikach uniwersyteckich pod kątem 
problemu związanego z nasłonecznieniem 
pomieszczeń  

- przeprowadzeniu w dniu 10.02.2025r. kontroli w 
budynkach domów studenckich nr 3, 4, 5 oraz 
sporządzaniu protokołu pokontrolnego wraz z 
zaleceniem montażu urządzeń eliminujących 
nadmierne operowanie promieni słonecznych 

 

zawnioskowaniu o utworzenie pomieszczenia 
socjalnego w budynku administracyjnym  

- wykonaniu remontu oraz oddaniu w październiku 
2025 r. do użytku pomieszczenia socjalnego w 
budynku administracyjnym 
 

- zrealizowano w 2025r. 

weryfikacji sposobu zgłaszania bieżących usterek 
w Domach Studenckich i Hotelach Asystenckich  

- sprawdzeniu podczas przeglądów Domów 
Studenckich i Hoteli Asystenckich, że w 
recepcjach budynków funkcjonują dedykowane 
zeszyty do zgłaszania usterek. Zeszyty te są łatwo 
dostępne dla mieszkańców, a użytkownicy 
obiektów są informowani o obowiązującym 
sposobie zgłaszania usterek. 
 

- zrealizowano w 2025r. 

 

http://www.bhp.ug.pl/

